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MIESIĘCZNIK  SPÓŁDZIELCZOŚCI  SPOŻYWCÓW

- Albert Einstein

Uhonorowano 
zasłużonych spółdzielców

Polski sklep - świeżość i wybór

Sukcesy 
i plany na przyszłość

Piknik spółdzielczy 

Międzynarodowy Dzień Spółdzielczości 2024

Zebranie Przedstawicieli Spółdzielni Spożywców Mokpol 

Za nami Walne Zgromadzenie „Społem” WSS Żoliborz

dokończenie na str. 3

dokończenie na str. 3

dokończenie na str. 4

„Gdyby ludzie rozmawiali tylko o tym, co rozumieją, zapadłaby nad światem wielka cisza”

W dniu 27 czerwca br. w „Domu pod Orłami” w Warsza-
wie odbyła się centralna uroczystość z okazji Międzynaro-
dowego Dnia Spółdzielczości.  

„Walne zebranie to nie 
tylko czas podsumowań 
wyników, ale przede 
wszystkim święto ludzi, 
którzy te wyniki two-
rzą. Chciałbym wyrazić 
głęboką wdzięczność 
i szacunek dla Was 
wszystkich za Waszą 
pracę, niezłomne zaan-
gażowanie i lojalność...”

W sali konferencyjnej 
SDH „Merkury” 29 
czerwca odbyło się spra-
wozdawcze Zgroma-
dzenie Przedstawicieli 
Członków „Społem” 
WSS Żoliborz w War-
szawie. 

    Oto fragment listu nieobecne-
go na obradach prezesa Sylwestra 
Cerańskiego, odczytanego w dniu 
20 czerwca br. podczas Zebra-
nia Przedstawicieli Spółdzielni 
Spożywców Mokpol przez Elż-
bietę Różycką, członka Zarządu 
- Główną Księgową.

  W pięknie usytuowanym „Za-
jeździe Staropolskim” w Kon-
stancinie-Jeziorna członek Rady 
Nadzorczej Sławomir Wieteska 
powitał przedstawicieli, Radę 
Nadzorczą, Zarząd, kadrę kie-
rowniczą oraz gości, m.in.: radcę 
prawnego Jacka Wierzbickiego i 
redaktor Danutę Bogucką. Zebra-
nie prowadziła przewodnicząca 
Rady Nadzorczej Krystyna Re-
duch, obok której zasiedli zastęp-
ca - Janina Kowalska, sekretarz 
- Barbara Stefańska oraz członek 
Zarządu - Elżbieta Różycka.
  Po odczytaniu listu prezesa Syl-
westra Cerańskiego przedstawio-
ne zostały w formie multimedial-
nej sprawozdania z działalności 
firmy.
  Dyrektor ds. Finansowych Kon-
rad Rudny przedstawił wyniki fi-

nansowe ex post i ex ante za lata 
2020-2024. Prezentacja miała na 
celu pokazanie trudnej drogi Spół-
dzielni Spożywców Mokpol od 
momentu rozpoczęcia pandemii 
covid-19, przez restrukturyzację 
sieci sklepów, aż do rozpoczęcia 
etapu inwestowania. Spółdzielnia 
wyszła z okresu pandemii, wyso-
kiej inflacji, zawirowań na rynku 
energii elektrycznej silniejsza,  

  Na wstępie przewodnicząca 
Rady Nadzorczej Barbara Becker 
odczytała list, który do zgroma-
dzonych wystosował prezes Za-
rządu Krajowego Związku Rewi-

zyjnego Spółdzielni Spożywców 
„Społem” Ryszard Jaśkowski:
  W imieniu całego Zarządu skła-
dam serdeczne podziękowania za 
waszą pracę i działania w 2023 
roku. Pozostawiam Państwa z 
nadzieją na pokonanie wszelkich 
trudności. Życzę owocnych obrad 
i tego, by to spotkanie stało się im-
pulsem na kolejne lata działalno-
ści - napisał Ryszard Jaśkowski.
  Następnie Barbara Becker 
przedstawiła sprawozdanie z prac 
Rady Nadzorczej za rok 2023. 
  - W okresie sprawozdawczym 
Rada Nadzorcza odbyła 6 posie-
dzeń plenarnych. Komisje RN 
obradowały łącznie 3 razy. Rada 
Nadzorcza w 2023 r., tak jak w 
latach poprzednich, organizowała 
posiedzenia statutowe w liczbie 
niezbędnej do wykonania zadań. 
Sprawozdanie finansowe Spół-

dzielni za rok 2023 podlegało 
badaniu przez firmę audytorską 
BraSH Sp. z o.o. Wnioski z opinii 
są pozytywne dla Spółdzielni - re-
lacjonowała Barbara Becker.

Pozytywny wynik finansowy

  Rada Nadzorcza stwierdziła, że 
zysk brutto w 2023 r. wyniósł 651 
614,06 zł. Spółdzielnia na dzień 
31 grudnia 2023 r. liczyła 225 
członków. Średni udział człon-
kowski w ub. r. wyniósł 4975 zł.
 - Rada Nadzorcza zwraca uwagę, 
że zysk osiągnięty w 2023 r. nie 
przewyższa tego z roku 2022, jed-
nakże podkreślić należy, że Spół-
dzielnia osiągnęła pozytywny 
wynik finansowy pomimo dużej 
konkurencji rynkowej.

Wielkie święto „Społem” PSS Biała Podlaska oraz całego 
spółdzielczego środowiska uczczono 13 lipca 2024 r. pod-
czas XXII Pikniku Spółdzielczego z okazji Międzynarodo-
wego Dnia Spółdzielczości.

   Zabawę wśród zieleni w środku miasta - na ternie „Wodopólko” uży-
czonym na organizację pikniku przez Bialskie Wodociągi - poprzedziła 
część oficjalna. Rozpoczął ją hymn spółdzielczy w wykonaniu chórzy-
stów „Społem” pod batutą Andrzeja Charytoniuka. Piknik poprzedziło 
też spotkanie z Jerzym Trudzikiem, autorem książki „Wielka wytwór-

  Na zaproszenie Krajowej Rady Spółdzielczej przybyli liczni goście, 
przedstawiciele władz państowych i parlamentarzyści, m.in. Wicemini-
ster Rolnictwa i Rozwoju Wsi Stefan Krajewski, senatorowie: Jolanta 
Hibner, Krzysztof Kwiatkowski i Waldemar Witkowski, przedstawiciel 
Ministerstwa Rodziny Pracy i Polityki Społecznej Jakub Szewczyk.  
Listy gratulacyjne z tej okazji przesłali: Marszałek Senatu Małgorzata 
Kidawa-Błońska, Minister Nauki Dariusz Wieczorek oraz Podsekretarz 
Stanu w Ministerstwie Rodziny Pracy i Polityki Społecznej Katarzyna 
Nowakowska. 
   Centralna uroczystość z okazji Międzynarodowego Dnia Spółdziel-
czości jak co roku jest okazją do rozstrzygnięcia konkursów dla liderów 
spółdzielczości organizowanych przez Krajową Radę Spółdzielczą. 
Nie mogło wśród nich zabraknąć przedstawicieli „Społem”. Tytułem 
„Menedżer-Spółdzielca 2024” uhonorowany został Hieronim Kobus - 
prezes Zarządu „Społem” PSS w Garwolinie, a Robert Michałkiewicz 
prezes Zarządu „Społem” PSS w Dobrym Mieście otrzymał wyróżnie-
nie „Prymus 2024”. 
  Podczas spotkania padło wiele ciepłych słów. Senator Waldemar Wit-
kowski przypomniał, że w przyszłym roku będziemy świętować w Pol-
sce 100-lecie obchodzenia Międzynarodowego Dnia Spółdzielczości. 
Będzie to okazja do przypomnienia światu, że spółdzielczość wykonuje 
bardzo poważną pracę. Senator Krzysztof Kwiatkowski zapewnił, że w 
ramach senackiego zespołu parlamentarnego ds. spółdzielczości doko-
nany zostanie przegląd przepisów prawnych istotnych dla spółdzielczo-
ści.                                                                                                      (KZ)

Hieronim Kobus prezes Zarządu „Społem” PSS Garwolin otrzymuje statuetkę 
„Menedżer-Spółdzielca 2024” z rąk prezesa Zarządu KRS Mieczysława Grodzkie-

go i przewodniczącego Kapituły Nagród Krzysztofa Moczulskiego.
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W dniu 26 czerwca br. 
w klimatycznej restauracji 
„Przystanek Koło” przy 
ul. Obozowej 80 odbyło się 
Zebraniu Przedstawicieli 
„Społem” WSS Wola. Pod-
czas zebrania podsumowa-
no działalność w roku 2023 
i przedstawiono kierunki 
działania na rok 2024.

  Obecnych powitała Maria Ku-
charska - zastępczyni przewod-
niczącej Rady Nadzorczej, która 
poprowadziła obrady. W prezy-
dium zasiedli jeszcze Henryka 
Stykowska przewodnicząca Rady 
Nadzorczej, sekretarz Agnieszka 
Głazowska i prezes Zarządu Ja-
nusz Szczękulski. Po zatwierdze-
niu porządku i regulaminu obrad 
wybrano Komisję Mandatową w 
składzie: Jadwiga Spocińska, Da-
niela Pazgier, Jerzy Przewoźniak 

i Komisję  Uchwał i Wniosków 
w składzie: Eugeniusz Kułakow-
ski, Zbigniew Piątkowski, Danuta 
Barej.
   Roczne sprawozdanie z działal-
ności Rady Nadzorczej przedsta-
wiła Maria Kucharska. Zgodnie z 
planem pracy Rady Nadzorczej, 
jej członkowie analizowali re-
alizację planu ekonomiczno-fi-
nansowego, funkcjonowanie po-
szczególnych placówek i sprawy 
bieżące związane z działalnością 
i strategią Spółdzielni. Wynik fi-
nansowy Spółdzielni za rok 2023, 
świadomość obecnej sytuacji 
gospodarczej, problemy z wy-
kwalifikowanymi pracownikami 
i ciągła wymiana kadry oraz sta-
le rosnące koszty zobowiązują 
wszystkich do aktywnej i wni-
kliwej analizy pracy na każdym 
odcinku. Podkreśliła, że z raportu 
Biegłego Rewidenta wynika, iż 
sprawozdanie finansowe z dzia-
łalności Spółdzielni przedstawia 
rzetelnie  i jasno wszystkie infor-
macje istotne dla oceny sytuacji 
majątkowej i finansowej Spół-
dzielni na dzień 31.12.2023 r.
  Prezes Janusz Szczękulski przy-
pomniał, że w roku 2023 prze-
prowadzona została w Spółdziel-

ni okresowa lustracja KZRSS 
„Społem” za okres 1.11.2020-
31.12.2023, której przedmiotem 
były m.in.: sprawy prawno-orga-
nizacyjne, samorządowe, struk-
tura organizacyjna i zatrudnienie, 
handel oraz sytuacja ekonomicz-
no-finansowa. Lustratorzy nie 
stwierdzili znaczących uchybień, 
a zalecenia polustracyjne doty-
czyły m.in.: kontynuowania dzia-
łań prowadzących do podniesie-
nia efektywności ekonomicznej 
placówek handlowych; wprowa-
dzenia aktywnego programu lo-
jalnościowego „Społem znaczy 
razem”, pobudzającego zwiększe-
nie koszyka zakupowego; posze-
rzenie oferty handlowej o produk-
ty marki własnej „Społem”.
  Przechodząc do sprawozdania 
Zarządu za rok 2023 podkreślił, 
że na wynik finansowy wpływ 
miały m.in.: duża konkurencyj-
ność na rynku, brak pracowników, 
wzrost kosztów zatrudnienia i 
energii, brak chętnych na lokale 
i powierzchnie pod wynajem i na 
sprzedaż oraz inflacja.
  Kierunki działania na rok 2024 
obejmują m.in.: bezpieczne wpro-
wadzenie nowych asortymentów, 
zgodnych z trendami rynkowymi 

i oczekiwaniami klientów; szkole-
nie kierowników i personelu skle-
pów w zakresie zarządzania, jako-
ści obsługi klienta, prawidłowej 
ekspozycji towarów; wdrożenie 
programu lojalnościowego w po-
staci kart lojalnościowych Społem 
znaczy Razem; pozyskanie no-
wych najemców na wolne lokale 
biurowe, usługowe i mieszkalne; 
ograniczenie kosztów. Powyższe 
zamierzenia wynikają zarówno 
z wnikliwej analizy działalności 
Spółdzielni, jak i z zaleceń polu-
stracyjnych i pobilansowych.  

  Prezes Janusz Szczękulski 
przekazał obecnym spółdzielcze 
pozdrowienia od prezesa KZRSS 
„Społem” Ryszarda Jaśkowskie-
go.  
  Zebranie Przedstawicieli WSS 
Wola podjęło 13 uchwał. Jedno-
głośnie udzieliło skwitowania za 
rok 2023 prezesowi Januszowi 
Szczękulskiemu. Jednogłośnie 
nie udzieliła skwitowania za rok 
2023 byłemu wiceprezesowi Jac-
kowi Bobrowskiemu. 	
             DANUTA BOGUCKA

Z kartą i marką „Społem”  

  Zaufanie w trudnym czasie

Zebranie Przedstawicieli „Społem” WSS Wola

Zebranie Przedstawicieli „Społem” PSS w Grodzisku Mazowieckim 

Na zebranie poprowadzone przez 
Tadeusza Proczka przybyło 18 
spośród 23 przedstawicieli. Go-
ściem posiedzenia była prezes 
MAH, Jadwiga Wójtowicz-Gar-
woła. Po wybraniu prezydium ze-
brania i komisji roboczych spra-
wozdanie z rocznych prac Rady 
Nadzorczej złożył jej przewodni-
czący, Tadeusz Proczek.
  - Rok 2023 był jednym z naj-
trudniejszych w działalności 
naszej spółdzielni - rozpoczął, 
mówiąc o wzroście kosztów dla 
gospodarstw domowych i spada-
jącej sile nabywczej konsumen-
tów, przy jednoczesnym wzroście 
konkurencji w postaci dyskontów 
i stosowaniu przez nie niejed-
nokrotnie cen dumpingowych. 

Mimo tej trudnej sytuacji spół-
dzielcy mogli liczyć na wzajem-
ne zaufanie, rzetelność udzielania 
informacji, troskę o stan bieżący i 
przyszłość.
   Następnie sprawozdanie Zarzą-
du przedstawiła prezes PSS Gra-
żyna Gąstał.
  - Miniony rok przetrwaliśmy 
dzięki wypracowanej przez lata 

dobrej kondycji finansowej i in-
dywidualnemu podejściu do zde-
finiowanych na początku 2023 
roku, zagrożonych obszarów na-
szej działalności - mówiła prezes.
Wyzwanie stanowił wzrost płac, 
który na przestrzeni dwóch lat 
wyniósł 18,6 proc. Mimo szero-
kiego zakresu aktywności, jak 
umacnianie pozycji na lokal-
nym rynku, walka o utrzymanie 
poziomu sprzedaży oraz dobór 
asortymentu do potrzeb klientów, 
w roku sprawozdawczym spół-

dzielnia odnotowała stratę 453,8 
tys. zł brutto. Sprzedaż wyniosła 
38,7 mln w porównaniu do 39,9 
mln w 2022 r. a jednym z powo-
dów spadku był odpływ klientów 
z Ukrainy. Najwyższą sprzedaż 
(6,8 mln zł) osiągnął sklep nr 49 
przy ul. Krakowskiej w Mila-
nówku, sklep przy ul. Kościuszki 
w Milanówku (4,6 mln zł) oraz 

sklep przy ul. Pszczelińskiej w 
Brwinowie.
  Sytuacja PSS jest wciąż stabil-
na i zapewnia zdolność do reali-
zacji celów. Współdziałanie daje 

Od lewej: członkinie Zarządu „Społem” PSS Grodzisk Mazowiecki - Wiceprezes 
Ewa Gąsior, Prezes Grażyna Gąstał oraz Prezes Mazowieckiej Agencji Handlowej 

„Społem” Jadwiga Wójtowicz-Garwoła.

Od lewej: członkinie Rady Nadzorczej: Agnieszka Głazowska - sekretarz,
Maria Kucharska - zastępczyni przewodniczącej, Henryka Stykowska

przewodnicząca oraz prezes Zarządu Janusz Szczękulski 
(fot. Danuta Bogucka).

Wzrost konkurencji w 
handlu i rosnące wy-
nagrodzenia dają się 
we znaki nawet naj-
lepszym. 25 czerwca w 
siedzibie PSS „Społem” 
Grodzisk Mazowiecki 
odbyło się walne ze-
branie przedstawicieli. 
Przyjęło ono sprawoz-
danie Zarządu oraz 
finansowe i uchwaliło 
absolutorium dla człon-
kiń Zarządu.

też wyniki, które warto docenić. 
Wzrosła wartość koszyka ze 104 
proc. w 2022 r. do 110,2 proc. 
w 2023 r. - I to nie tylko zasłu-
ga inflacji, ale przede wszystkim 
naszych Zespołów, które potra-
fią utrzymać klientów, których 
mamy i oferować oraz skutecznie 
sprzedawać to, co jest w naszej 
ofercie - powiedziała G. Gąstal.

  Celująco wykonano zadanie 
zwiększenia wpływów z usług 
marketingowych, wykazały one 
dynamikę 115,3 proc. W minio-
nym roku PSS zakończyła swoją 

inwestycję deweloperską, tj. seg-
menty w zabudowie szeregowej 
Natolin II, wykonała moderni-
zacje dwóch kotłowni sklepów  
w Grodzisku i Milanówku, czy 
modernizację komory chłodni-
czej w Milanówku.
  W ubiegłym roku PSS dbała  
o kampanię promocyjno-rekla-
mową, wydając m.in. 12 edycji 
gazetek, reklamowała się w kinie, 
na telebimie przy dworcu PKP i 
na autobusach miejskich, a dzięki 
owocnej współpracy z MAH, tak-
że na stacjach metra i w dzienniku 
„Fakt”.

  O przyznanie absolutorium 
członkiniom Zarządu, prezes Gra-
żynie Gąstał i wiceprezes Ewie 
Gąsior wnioskowała Komisja 
Rewizyjna pod przewodnictwem 
Kazimierza Polaszka. Zostało ono 
udzielone jednogłośnie. Przedsta-
wiciele przyjęli także przygoto-
wane na zebranie uchwały, m.in. 
o zmianach do statutu, czy pokry-
ciu straty bilansowej z funduszu 
zasobowego.
  Dyskusja podczas zebrania 
była polem do wymiany informa-
cji na temat wyzwań, jakie stoją 
przed spółdzielniami. To powrót 
debaty o handlu w niedzielę, czy 
wprowadzenie systemu kaucyjne-
go (wg ustawy obowiązek odbio-
ru opakowań dotyczyłby jednej 
placówki PSS w Grodzisku).
        MONIKA KARPOWICZ
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dokończenie ze str. 1

z lepszymi wynikami finansowy-
mi z podstawowej działalności 
gospodarczej. Podkreślić należy, 
że cała sieć sklepów w roku 2023 
wygenerowała zysk. Na przeło-
mie czterech lat widocznie zmie-
niła się rentowność i struktura 
sklepów.
   Dodatni wynik finansowy, ja-
kim Mokpol zakończył rok 2023 
daje poczucie stabilizacji i per-
spektywę rozwoju. W ramach in-
westycji aktualnie realizowanych 
przez Spółdzielnię można wska-
zać m.in. otwarcia zupełnie no-
wych sklepów, rebranding marki 
oraz wymianę całego chłodnictwa 
w funkcjonujących sklepach.
   Podsumowując rok 2023 dy-
rektor Zbigniew Walkiewicz 
podkreślił, że jako całość sklepy 
zarabiają na siebie. Jest to ciężka 
praca załóg sklepów i pionu han-
dlowego. Odwrócenie negatyw-
nego trendu lat 2020-2022 wyni-
ka z wypracowanej marży, która 
pokrywa rosnące koszty.  
  Na poprawę wyników finanso-
wych wpływ mają m.in. zmiany 
wizerunkowe, choćby nowy lo-
gotyp Wraz ze zmianami wize-
runku zmienia się świadomość 
konsumentów. Sieć się zmienia,  

a klienci lubią zmiany. O konsu-
mencki patriotyzm Spółdzielnia 
Spożywców „Mokpol” zabiega 
hasłem „Polski sklep - świeżość 
i wybór!” Przewagą konkuren-
cyjną są stoiska serwisowe, świe-
że produkty i nowości rynkowe, 
produkty polskie i regionalne. 
Mokpol współpracuje z najwięk-
szymi dostawcami, podpisuje ko-
rzystne umowy, dba o promocje i 
reklamę. Handel to wyścig z kon-
kurencją każdego dnia.
  Sprawozdanie z działalności 
Rady Nadzorczej przedstawiła 
Krystyna Reduch. Podkreśliła, że  
Rada Nadzorcza przeprowadzi-
ła wszystkie możliwe działania i 
kontrole zawarte w jej regulami-
nie. Na bieżąco uczestniczyła w 
sprawach Spółdzielni wspierając 
przedsięwzięcia Zarządu.

„Jesteśmy dla Was od 1870 roku” - takie 
hasło umieszczane jest na materiałach re-
klamowych Spółdzielni, która tym samym 
podkreśla jak ważna jest dla niej historia 

i doświadczenie, jakie kolejne pokolenia 
zdobywają, by z każdą dekadą i każdym 

kolejnym rokiem rozwijać się, modernizo-
wać i spełniać oczekiwania klientów. 

  W dyskusji głos zabrały człon-
kinie Rady Nadzorczej Janina 
Koryl i Zofia Sułek-Borzyszkow-
ska. Dobitnie wybrzmiało w niej, 
by nie zapominać, że „Mokpol” 
to Spółdzielnia i podkreślać to na 
każdym kroku. Podjęte w ubie-
głym roku uchwały były trudne, 
ale pozwoliły szerzej i w sposób 
bardziej nowoczesny spojrzeć na 
funkcjonowanie firmy.
  Podczas zebrania padło wie-
le podziękowań dla Zarządu, co 
owocowało udzieleniem abso-
lutorium: prezesowi Sylwestro-
wi Cerańskiemu oraz członkowi 
Zarządu Elżbiecie Różyckiej. W 
odniesieniu do osoby nieobecne-
go prezesa Cerańskiego powie-
dziano wiele ciepłych, wzruszają-
cych słów i przekazano życzenia 
powrotu do zdrowia. To piękne 
podziękowanie za jego chary-
zmatyczną osobowość i szacunek 
do ludzi. Cechy te widać było w 
kolejnym fragmencie listu: „To 
pracownicy stanowią serce Spół-
dzielni - jesteście jej najwięk-
szym majątkiem. Pamiętam o tym 
i wierzę, że następny wspólny 
rok będzie dobry dla Nas wszyst-
kich”.

DANUTA BOGUCKA

Zebranie Przedstawicieli Spółdzielni Spożywców

 „Społem” PSS „Zgoda” w Płocku

WSS Żoliborz - sukcesy i plany na przyszłość
   W roku sprawozdawczym przy-
chody detalu, czyli sprzedaży w 
placówkach Spółdzielni zwięk-
szyły się. Oczywiście należy 
uwzględnić element inflacji, któ-
ra powoduje zwiększenie obro-
tów niezależnie od działalności 
placówek. Spółdzielnia uzyskuje 
też przychody z czynszów za wy-
najęcie lokali użytkowych, które 
są naszą własnością. Z satysfak-
cją należy podkreślić, że pomimo 
trudnych warunków pracy rok 
2023 zakończył się osiągnięciem 
zysku w znacznej kwocie 462 
639,06 netto, wskazującym na 
to, że Spółdzielnia dobrze radzi 
sobie w trudnych warunkach ryn-
kowych - podkreślała przewodni-
cząca Rady Nadzorczej.
  Na koniec swojego wystąpie-
nia Barbara Becker wskazała, że 
Spółdzielnia jest w dobrym stanie 
organizacyjnym i ekonomicznym 
i podoła w kolejnych latach pracy 
wszystkim trudnym zadaniom.
  Następnie głos zabrała Ewa 
Prokop, prezes „Społem” WSS 
Żoliborz w Warszawie. - Spół-
dzielnia osiągnęła w 2023 r. zysk 
brutto 651 614,06 zł, natomiast 

netto 462 639,06 zł. W ubiegłym 
roku nie zadłużyliśmy się i nie ko-
rzystaliśmy z bankowego kredy-
towego wspomagania. W 2023 r. 
wydatkowano na remonty obiek-
tów kwotę 1 030 524,70 zł. Głów-
ne prace remontowe wykonane w 
roku sprawozdawczym miały na 
celu utrzymanie placówek w na-
leżytym stanie technicznym oraz 

podniesienie estetyki i otoczenia 
wokół - mówiła prezes Prokop.

Osiągnięcia 
i plany na przyszłość

Główne prace wykonane w ostat-
nim czasie to m.in. remont parkin-
gu przy „Hali Marymonckiej”, do-
kończenie węzła w „Merkurym”, 

czy prace remontowe w „Ago-
rze”, „Żoliborskim” i „Samie Bie-
lańskim”. W ub. roku Spółdziel-
nia zakupiła także wiele środków 
trwałych, takich jak chociażby 
regały chłodnicze, piec konwek-
cyjno-parowy, zestawy kompute-
rowe, czy kuchnia gazowa. 
  Z kolei w planie remontów na 
rok 2024 znalazły się m.in. takie 
pozycje jak: wymiana klimatyza-
torów w „Hali Marymonckiej”, 
wydzielenie pomieszczenia pod 
wynajem w „Agorze”, wymiana 
dachu w pawilonie przy Estrady 
29, czy wymiana witryn okien-
nych w barze „Sady”, przy czym 
tu koszt dzielony będzie wraz ze 
Spółdzielnią Mieszkaniową.
  - Spółdzielnia na dzień 31 grudnia 
2023 r. zatrudniała 197 pracowni-
ków, a przeciętna płaca wyniosła 
5272,82 zł brutto. Zaangażowa-
nie pracowników jest duże, co 
znalazło wyraz przy udzielaniu w 
ciągu roku nagrody uznaniowej. 
Uważamy, że niezbędne jest stałe 
podnoszenie wynagrodzeń w od-
powiedzi na warunki zauważalne 
na rynku pracowniczym, co zo-

stało uczynione w czerwcu br. 
  W roku 2024 Zarząd podejmu-
je aktywne działania na odcinku 
poprawienia działań marketingo-
wych, które powinny być efek-
tywne i dochodowe. Zarząd zwra-
ca się także do Zgromadzenia, 
aby dokonać zmiany statutu po-
legającej na rozszerzeniu działal-
ności Spółdzielni na prowadzenie 
parkingów dla samochodów oso-
bowych - mówiła Ewa Prokop.
  Wśród celów na najbliższe 
miesiące prezes wymieniła m.in. 
poprawę wyglądu i estetyki pla-
cówek, zwiększenie sprzedaży i 
rentowności działalności. 
  Po przemowie nastąpiło gło-
sowanie nad absolutorium, w 
którym udział wzięło 34 przed-
stawicieli Spółdzielni. Wszystkie 
głosy były „za”, co spowodowa-
ło udzielenie absolutorium Ewie 
Prokop. - Dziękuje bardzo za ob-
darzenie mnie zaufaniem. Mam 
nadzieje, że jeszcze przez długi 
czas będziemy razem „pchać ten 
wózek” - zakończyła pani prezes.

MATEUSZ DAMOŃSKI

 Jesteśmy dla Was

  Walne Zgromadzenie Członków „Społem” PSS „Zgoda” w Płocku  
14 czerwca br. w Teatrze Płockim otworzyła przewodnicząca Rady Nad-
zorczej Jolanta Urbańska. W obradach uczestniczyło 364 z 792  człon-
ków Spółdzielni.
  Na wstępie sekretarz Rady Nadzorczej i przewodnicząca Komisji 
Rewizyjnej Małgorzata Anna Bartnik przedstawiła sprawozdanie Ko-
misji Rewizyjnej za 2023 rok, omawiając szczegółowo podsumowa-
nie syntetycznej oceny sytuacji majątkowej i finansowej Spółdzielni 
niezależnego biegłego rewidenta z badania rocznego sprawozdania fi-
nansowego za 2023 r. Sprawozdanie z działalności Rady Nadzorczej 
przedstawiła przewodnicząca Jolanta Urbańska.
  Prezes Zarządu Agnieszka Kamińska, korzystając z prezentacji 
multimedialnej przedstawiła sprawozdanie Zarządu. Na koniec nie 
zabrakło podziękowań: „Radzie Nadzorczej, która bieżąco sprawuje 
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nadzór nad działalnością Spółdzielni, członkom i działaczom czyli na-
szym stałym klientom, którzy poprzez obecność w naszych placówkach 
- czynnie uczestniczą w życiu Spółdzielni, organizacjom związkowym za 
(mam nadzieję) pomoc w zarządzaniu „zasobami ludzkimi”, a w szcze-
gólności Wam - wszystkim pracownikom Spółdzielni, którzy codziennie  
z zaangażowaniem wykonujecie swoje obowiązki, często zapominając  
o zmęczeniu, a których uwagi i spostrzeżenia przyczyniają się do popra-
wy efektywności i funkcjonowania naszej Spółdzielni. Drodzy Państwo 
jeszcze raz dziękuję!
   Tradycją płockiej Zgody jest wręczanie podczas Walnego Zgroma-
dzenia wyróżnień „Subiekt” dla członków Spółdzielni, sympatyków i 
pracowników. Wyboru laureatów dokonała Kapituła, powołana przez 
Radę Nadzorczą.
  Głos zabrał także wiceprezes Zarządu KZRSS „Społem” Rafał Pło-
ski, który pogratulował spółdzielcom bardzo dobrego wyniku finanso-
wego. Podkreślił, że Spółdzielnia stara się łączyć tradycję z nowocze-
snością, wychodzić naprzeciw potrzebom klientów, m.in. poprzez plany 
inwestycyjne dotyczące piekarni.
      Walne Zgromadzenie podjęło osiem uchwał, w tym jedną dotyczącą 
zmian w statucie. 

„Zgoda” i emeryci
17 maja br. w „Zielonym Ogrodzie” Miejskiego Ośrodka Sportu i 
Rekreacji w Płocku w zorganizowano jubileusz 50-lecia działalności 
Koła Emerytów i Rencistów przy „Społem” PSS „Zgoda” w Płocku.
  Okręg płocki obejmuje większość północnego Mazowsza z Oddzia-
łami Rejonowymi w Sierpcu, Mławie, Przasnyszu, Ostrołęce, Makowie 
Mazowieckim, Płońsku, Ciechanowie i Puł-
tusku, Oddziały Rejonowe w Kutnie i Łę-
czycy. Bezpośrednio podlegają im również 
24 koła terenowe i środowiskowe działające 
w Płocku i powiecie płockim.
Koło nr 28 działa przy „Społem” PSS Zgo-
da w Płocku od 1974 r. W 2023 r. zrzeszało 
84 byłych pracowników. Podczas jubileuszu 
Zarząd Główny Związku, w uznaniu wybit-
nych zasług uhonorował Złotą Odznaką Ho-
norową Agnieszkę Kamińską prezes Zarzą-
du „Społem” PSS „Zgoda” w Płocku.  (DB)                                                      

nia w małym mieście”, której 
wydawcą jest „Społem”  PSS 
w Białej Podlaskiej. Ale o 
tym w następnym  numerze.
  Wśród spółdzielczej braci 
i gości - a było wszystkich 
290 osób - prezes Eugeniusz 
Mazur z wnuczką Hanią u 
boku serdecznie powitał: 
przewodniczącego Rady 
Miasta Roberta Woźniaka, 
wiceprezydenta Białej Pod-
laskiej Justynę Gorczycę, 
radnego ppłk. Franciszka 
Ostrowskiego, mjr. Miro-
sława Jońskigo, mjr.  Waldemara 
Rutkowskiego, mjr. Jerzego Tru-
dzika, przedstawicieli KZRSS 
„Społem”: prezesa Ryszarda 
Jaśkowskiego i Elżbietę Jasiń-
ską-Czajka, prezesa KPH Iwonę 
Sargę, red. Danutę Bogucką, a 
także obecnych i byłych preze-
sów zaprzyjaźnionych spółdziel-
ni, przedstawicieli firm współ-
pracujących, członków Rady 
Nadzorczej z przewodniczącym 
Kazimierzem Wojtaszkiem oraz 
członków Chóru „Społem”. 
  Tradycją pikniku jest wręczanie 
delikatesowych koszy. W Statu-
cie Spółdzielni jest zapisane, że 
jednym z podstawowych obo-
wiązków członka jest robienie 
zakupów we własnej Spółdzielni, 
i w myśl tej zasady kosze ze sło-
dyczami otrzymali członkowie z 
najwyższym koszykiem zakupo-
wym w roku 2023. Do tradycji 
należy też przedstawienie nowych 
pracowników, zatrudnionych od 
poprzedniego do obecnego pikni-
ku - a tych w Spółdzielni przybyło 
jedenastu. 
  Swą obecność zaznaczyli tak-
że lotnicy ze Stowarzyszenia Se-
niorów Lotnictwa Wojskowego 
RP Oddział w Białej Podlaskiej 
Wśród nich był major pilot Jerzy 
Trudzik - autor książki „Wielka 

wytwórnia w małym mieście”.  
Oficerowie wręczyli prezesowi 
Eugeniuszowi Mazurowi grawer-
ton z podziękowaniami za współ-
udział i wsparcie organizowanych 
od lat Miejskich Obchodów Świę-
ta Lotnictwa oraz innych przedsię-
wzięć upamiętniających Podlaską 
Wytwórnię Samolotów. Prezes 
otrzymał również medal pamiąt-
kowy przyznany przez gen. bryg. 
prof. Stefana Czmura z Poznania. 
  Po części oficjalnej zaczęła się 
zabawa, podczas której do wspól-
nego śpiewania zachęcała spół-
dzielcza kapela, a do tańca pory-
wał zespół „Brawo”. Jak co roku 
był też pokaz sztucznych ogni. 
 W krótkiej sondzie - dlaczego 

warto być spółdzielcą i 
brać udział w pikniku, 
osoby ze stażem pracy 
od kilku miesięcy do 40 
lat mówiły: To jedyny 
czas, kiedy możemy być 
wspólnie, poznać no-
wych pracowników. Jest 
fajna zabawa. „Spo-
łem” znaczy „razem” i 
ten spółdzielczy piknik, 
to pokazuje. Jest luźna, 
fajna atmosfera, inte-
gracja. Czujemy się, jak 
w rodzinie. Szkoda, że 

tylko raz w roku. Mamy nadzieję, 
że pikniki przetrwają.
  Trudno byłoby zorganizować 
piknik bez sponsorów, co kilka 
razy podkreślił prezes Eugeniusz 
Mazur. O biesiadną ucztę zadbali 
niezawodni partnerzy - przy gril-
lu: Zakłady Mięsne Sokołów, JBB 
Bałdyga i firma ŁUKOSZ. Orga-
nizację pikniku wsparły i o suto 
zastawione stoły zadbały firmy: 
„Perła” Browary Lubelskie, „Spo-
łem” Distro Lublin (m.in. stoły i 
parasole), TEDI, Coca-Cola, Pep-
siCo, Zbyszko Company, Tym-
bark, Żywiec Zdrój, Oshee Polska, 
Kompania Piwowarska, Bialpak, 
Ravi, Alti, Frega, Lodex, Pigi, Pu-
blimar, Ubojnia Drobiu Węgrzy-
niak, Alpan, Ibis, Lemonex, Ferma 
Drobiu Kobielscy, Vitalia.       
            DANUTA BOGUCKA

Piknik spółdzielczy w Białej Podlaskiej
„Społem” PSS Biała Podlaska dokończenie ze str. 1

dokończenie ze str. 3

Mjr Waldemar Rutkowski, ppłk Franciszek 
Ostrowski, mjr Mirosław Joński oraz prezes 

Eugeniusz Mazur z wnuczką Hanią
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Postępowanie antymonopolowe

Coraz rzadziej z nich korzystamy

Listy zakupowe odchodzą do lamusa? 

Czy sieci Dino i Biedronka 
razem z firmami transpor-
towymi umówiły się nie-
legalnie, że nie będą pod-
bierać sobie kierowców? 
Prezes UOKiK wszczął już 
w tej sprawie postępowanie 
wyjaśniające, a pracownicy 
Urzędu za zgodą sądu i w 
asyście policji przeszukali 
siedziby firm.

Z najnowszego badania UCE  
RESEARCH i Grupy Offerista 
wynika, że 43,6 procent aktyw-
nych konsumentów, wybierając 
się na duże lub rodzinne zakupy, 
przygotowuje listę konkretnych 
artykułów, które potem wkłada 
do koszyka. Notatki powstają na 
kartce papieru lub w smartfonie. 
Rok temu taką praktykę dekla-
rowało 58,2 procent ankietowa-
nych. 

Coraz mniej klientów 
idzie na zakupy z listą

 - Spadek rok do roku o 14,6 pro-
cent nie jest dla mnie zaskocze-
niem. Przed rokiem byliśmy jesz-
cze w szponach wysokiej inflacji, 
więc konsumenci z większą uwa-
gą podchodzili do zakupów, żeby 
w sklepach nie zostawiać więcej 
pieniędzy, niż było trzeba. Na-
stroje konsumenckie poprawiły 
się, stąd też Polacy trochę ograni-
czyli tego typu aktywność. Moim 
zdaniem, cały czas trzeba przypo-
minać im o tym, że lista sprawun-
ków jest dobra nie tylko w czasie 
wysokiej inflacji. Ogranicza bo-
wiem niepotrzebne, często spon-
taniczne, wydatki – komentuje 
Robert Biegaj, współautor bada-
nia i ekspert rynku retailowego z 
Grupy Offerista.

Autorzy badania z UCE RESE-
ARCH uważają, że wkrótce sytu-
acja może się odwrócić, bo ceny 

w sklepach znowu sukcesywnie 
idą w górę. – Jednak nie przewi-
dujemy, aby konsumenci doszli 
do ubiegłorocznego wzrostu ro-
bienia tego typu list. Wówczas 
wynik plasował się na poziomie 
blisko 60 procent - podkreślają 
analitycy.

Listy częściej w telefonie 
niż na kartce 

Sondaż również wykazał, że 
obecnie 32,7 proc. konsumentów 
korzystających z list zakupowych 
tworzy je na kartkach papieru. 
Rok temu dotyczyło to 37,5 proc. 
ankietowanych. Z kolei 67,3 
proc. badanych używa w tym celu 
smartfona, w tym specjalnych 

Policja w siedzibie Biedronki i Dino
REKLAMA

Prezes Urzędu Ochrony Konku-
rencji i Konsumentów, po otrzyma-
nym sygnale i przeprowadzonych 
analizach, wszczął postępowanie 
wyjaśniające. Sprawdza prakty-
ki sieci handlowych Biedronka i 
Dino oraz firm przewozowych ob-
sługujących tych przedsiębiorców.
  W lutym i kwietniu za zgodą 
sądu i w asyście funkcjonariuszy 
policji pracownicy UOKiK prze-
szukali siedziby spółek Jeronimo 
Martins Polska, Dino Polska oraz 
firm transportowych, o czym teraz, 
po kilku miesiącach od zdarzenia, 
poinformował Urząd. Obecnie 
trwa analiza zebranych materia-
łów. Postępowanie wyjaśniające 
prowadzone jest w sprawie, a nie 

przeciwko konkretnym przedsię-
biorcom. Jeśli zebrany materiał 
potwierdzi podejrzenia, prezes 
UOKiK rozpocznie postępowanie 
antymonopolowe i postawi zarzu-
ty konkretnym podmiotom.
  - Podejrzewamy, że przedsiębior-
cy, którzy świadczyli usługi dla 
sieci Biedronka i Dino, mogli za-
wrzeć porozumienie, w myśl któ-
rego nie konkurowali pomiędzy 
sobą o pracowników. Sprawdza-
my również, czy tego typu usta-
lenia mogły być koordynowane 
przez sieci handlowe. Skutkiem 
analizowanych praktyk byłby 
brak elastyczności zmiany pracy 
przez kierowców oraz ogranicze-
nie tempa wzrostu ich płac - mówi 
prezes UOKiK Tomasz Chróstny. 
UOKiK poinformował też, że w 
efekcie ewentualnego porozumie-
nia firmy transportowe mogły nie 
zatrudniać u siebie kierowców 
pracujących u innych uczestników 
podejrzewanej zmowy.

Co grozi sieciom handlowym 
Biedronka i Dino?

  - Z kolei właściciele dyskontów 
mogli narzucać i egzekwować sto-
sowanie się przez przewoźników 

do ustalonych zasad. Mogłoby to 
polegać na tym, że przedsiębior-
ca, którego pracownik odszedł 
z pracy bez porozumienia z nim, 
składał „blokadę” takiej osoby 
do sieci. Wówczas kierowca nie 
mógłby podjąć zatrudnienia u in-
nego przewoźnika obsługującego 
dane centrum dystrybucyjne - tłu-
maczy Urząd.
  Porozumienia o niekonkuro-
waniu o pracowników, czyli tzw. 
no-poaching agreements, oddzia-
łują na najbardziej sensytywny 
element konkurencji cenowej po-
między pracodawcami - wysokość 
oferowanych pracownikom wyna-
grodzeń. Mogą prowadzić do tego, 
że pensje pracowników są niższe 
lub nie rosną w takim stopniu, jak 
w sytuacji, gdyby takiej zmowy 
nie było.
  Za udział w porozumieniu ogra-
niczającym konkurencję grozi 
kara finansowa w wysokości do 
10 proc. obrotu przedsiębiorcy. 
Menedżerom odpowiedzialnym za 
zawarcie zmowy grozi natomiast z 
kolei kara pieniężna w wysokości 
do 2 mln zł. UOKiK przypomina, 
że takie zmowy są nielegalne.

          MATEUSZ DAMOŃSKI

aplikacji. Poprzednio tak twier-
dziło 62,5 proc. respondentów 
kupujących według założonego 
planu. 
  - Według moich obserwacji, 
z tradycyjnej metody obecnie 
głównie korzystają seniorzy. Ro-
bią to z przyzwyczajenia. Jed-
nak kartka papieru odchodzi do 
lamusa. I to wyraźnie pokazuje 
badanie. Można też zaobserwo-
wać mocny trend wchodzenia 
list zakupowych do smartfonów. 
Konsumenci robią sobie w nich 
notatki, a wielu nawet korzysta 
ze specjalnych aplikacji. Odsetek 
tych osób będzie z roku na rok 
się powiększał. Sądzę, że w przy-
szłym roku zwyżka wyniesie co 
najmniej kilka proc. Tego trendu 

nie da się odwrócić. Ekologicz-
niej jest korzystać z urządzeń. I 
trudniej o nich zapomnieć niż o 
kawałku papieru - dodaje Robert 
Biegaj.

Zalety korzystania
 z listy zakupowej

Powyższych czynności w ogó-
le nie wykonuje w sumie 52,7 
proc. konsumentów. Rok temu 
tak twierdziło tylko 40,7 proc. an-
kietowanych. Obecnie 3,7 proc. 
badanych nie pamięta, czy korzy-
sta z listy zakupowej. Poprzednio 
dotyczyło to 1,1 proc. 
- W mojej ocenie, konsumenci 
niekorzystający z list zakupo-
wych w dużej większości bazują 

Klienci sklepów coraz 
rzadziej robią... listy zaku-
powe. Chodzi zarówno o 
tradycyjne listy papierowe, 
jak również o notatki w 
smartfonach. Spadek rok 
do roku jest aż dwucyfro-
wy! Czym jest to spowodo-
wane?

na swojej pamięci. Ale często też 
ulegają impulsowi zakupowemu. 
Idą do sklepu i niby wiedzą, co 
chcą dokładnie kupić, ale finalnie 
do koszyków wkładają towary, o 
których niekoniecznie wcześniej 
myśleli. Z innych naszych badań 
wynika, że w ten sposób można 
zakupić nawet o 10-20 procent 
więcej towarów, niż zaplanowa-
no przed wyjściem do sklepu. 
Dlatego warto robić listę więk-
szych zakupów - podsumowuje 
ekspert z Grupy Offerista.

  Badanie zostało zrealizowane 
pod koniec czerwca br. metodą 
CAPI (ang. Computer Assisted 
Personal Interview) przez UCE 
RESEARCH i Grupę Offerista. 
Wzięło w nim udział 931 doro-
słych Polaków, którzy we wła-
snych gospodarstwach domo-
wych w większości odpowiadają 
za zakupy. Sondaż był prowadzo-
ny w najbliższych okolicach skle-
pów detalicznych. Dane porów-
nano z wynikami identycznego 
badania, zrealizowanego pod ko-
niec czerwca 2023 roku na próbie 
899 konsumentów.

          MATEUSZ DAMOŃSKI
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U  SPRAWY SPOŁECZNE   U   SPRAWY SPOŁECZNE   U
  W obchodach uczestniczyli 
pełnomocnik zarządu Anna Gaik i 
członek zarządu Dawid Janczew-
ski. Aby odciążyć stały personel 
baru, zajęty stroną gastronomicz-
ną jubileuszu, tego dnia opiekę 
nad gośćmi i proponowanie im 
atrakcji wzięli na siebie pracow-
nicy biura WSG „Centrum”.
  Jakie to atrakcje? Poczęstunek 
koktajlowymi monoporcjami dla 
starszych, popcorn, wata cukrowa 
i baloniki dla młodszych. Możli-
wość otrzymania gadżetów: na-
lepek z kultowym logo, smyczy, 
kubków, toreb materiałowych, 
magnesów, długopisów, czy cza-
pek z daszkiem. Nietuzinkową 
atrakcję stanowiła pełnowymia-
rowa łaciata krowa, którą odważ-
ni mogli... doić. Z odtworzonego 
neonu z logo „Bambino” kolejce 
oczekujących na wolny stolik 
przyglądała się kultowa krówka.

  W placówce pracuje obecnie 
na dwie zmiany 18 osób, na czele  
z kierownik Renatą Kuczkowską 
i jej zastępcą, Przemysławem Ko-
prem. Jak mówią, bar ma wielu 
gości zagranicznych, którzy dzie-
lą czas między Polskę i inne kra-
je, pojawiają się też... reporterzy 
stacji telewizyjnych z Włoch czy 
Japonii. - Włosi nie mają takich 

65 lat Baru „Bambino”

Wycieczka z przesłaniem 

Kultowe miejsce na mapie Warszawy - bar WSG „Centrum”, 

Koło Spółdzielczyń „Społem” WSS „Śródmieście” w podróży

barów i można powiedzieć, że 
wzorują się na nas - mówi kie-
rownik R. Kuczkowska.
  Konsumenci chwalą „Bambi-
no” za atmosferę barów mlecz-
nych, dania zwykłe, polskie, 
tradycyjne. Od poniedziałku do 
piątku dominują tam klienci pra-

Po drodze zatrzymaliśmy się na 
spacer po polach zwycięskiej bi-
twy pod Grunwaldem. Stąd już 
niedaleko do Gietrzwałdu, który 
z daleka wygląda bardzo malow-
niczo. W zieleni toną zarówno 
gotycka Bazylika Narodzenia 
Najświętszej Marii Panny, jak i 
domki z czerwonej cegły. Z ko-
ścioła przeszliśmy zadrzewioną 
drogą w kierunku cudownego źró-
dełka, z którego zaczerpnąć moż-
na wodę w nadziei na uleczenie 
swoich chorób. 
   Przypomnę, że w czerwcu 1877 
roku Matka Boża objawiła się w 

Gietrzwałdzie dwóm nastoletnim 
dziewczynkom. W sumie ukazała 
się 160 razy, a świadkami ostat-
niego objawienia było ok. 50 tys. 
pielgrzymów. W swoich przesła-
niach wzywała całą społeczność 
do kroczenia drogą wskazaną 
przez Chrystusa, zachęcała do od-
nowy duchowej i podejmowania 
walki z ludzkimi wadami. 
  Współczesnym elementem wy-
posażenia Sanktuarium Maryj-
nego w Gietrzwałdzie - jedynego 
miejsca kultu maryjnego w Polsce 

uznanego przez Kościół katolicki 
- jest plenerowa Droga Krzyżowa 
i jej stacje. To ceglane zadaszone 
kapliczki z jasnymi figurami w 
środku, położone w malowniczej 
scenerii drzew.
  Po zwiedzaniu przyszedł czas 
na regionalny obiad w klimatycz-
nej Karczmie Warmińskiej. A jak 
już pochodzili, pojedli, popili - 
przyszedł czas na wypoczynek 
podczas rejsu statkiem. Wypły-
nęliśmy z przystani w Ostród-
zie, aby tuż za śluzą wpłynąć na 
Jezioro Pauzeńskie, bogate w 
urozmaicone zatoki i półwyspy. 
Podziwialiśmy piękne krajobrazy 
stworzone przez człowieka w har-
monii z naturą. 
  W drodze do Warszawy znów 
słuchaliśmy ciekawych historii. Od 
samego początku w klimat miejsc 
i zdarzeń wprowadzali nas: pilot-
ka wycieczki Nataliya Romaniv  
i historyk, właściciel Biura Tury-
stycznego „Bezkresy” Waldemar 
Ławecki, organizator tejże wypra-
wy.          DANUTA BOGUCKA   

Ktokolwiek zdecy-
dował się 13 lipca na 
śniadanie lub obiad w 
stołecznym Śródmie-
ściu, mógł wziąć udział 
w jubileuszu kultowego 
baru WSG „Centrum”, 
otwartego w 1959 roku 
na ul. Kruczej róg 
Hożej.

Z inicjatywy członków 
Koła Spółdzielczyń 
„Społem” WSS Śród-
mieście w dniu 28 maja 
br. odbyła się wyciecz-
ka do Gietrzwałdu. 
Udział w integracyj-
nym wyjeździe wzięło 
47 spółdzielców. 

Kalwaryjskie dróżki w sanktuarium 
w Gietrzwałdzie

Warszawa:

Pożegnanie z „Pychotką”
   		   	
W dniu 18 czerwca br. dyrekcja i nauczyciele Zespołu Szkół Spe-
cjalnych nr 105 podczas uroczystego apelu wręczyli nagrody i dy-
plomy uczniom wyróżniającym się w różnego rodzaju projektach, 
konkursach wiedzy czy zawodach sportowych.
  Wyróżnieni zostali też członkowie Spółdzielni Uczniowskiej „Py-
chotka” działającej pod patronatem „Społem” WSS Śródmieście. 
Upominki i podziękowania za zaangażowanie i znakomitą atmosferę 
wspólnych działań na rzecz „Pychotki” oraz współpracę ze śródmiej-
ską Spółdzielnią otrzymali opuszczający szkolne mury członkowie SU: 
Wiktoria Sułkowska, Julia Radzimirska, Mateusz Pasiewicz. 
  Podziękowania za liczne wspólne wydarzenia ZSS 105 i „Społem”  
w roku szkolnym 2023/2024 z rąk Danuty Boguckiej (WSS Śród-
mieście) otrzymały dyrektor Elżbieta Kostrzewa oraz opiekunki SU  
„Pychotka”: Beata Boguszewska, Renata Napiórkowska, Aleksandra 
Górecka i Agata Słomka.                                                                            g                                                                                                

cujący w pobliżu (także urzędni-
cy ministerialni, których tożsa-
mość załoga zna, ale szanuje ją i 
nie zdradzi prasie - dobro klienta 
jest najwyższą wartością!). W 
weekendy jest więcej obcokra-
jowców i turystów, całe rodziny z 
dziećmi i to właśnie one najchęt-
niej angażowały się w jubileuszo-
wą zabawę. 
  Najpopularniejsze w ostatnim 
czasie dania to chłodnik, botwin-
ka, nieśmiertelny schabowy z ka-
pustą i ziemniakami (jak mówi P. 
Koper, rocznie bar gotuje ich kil-
ka ton!) oraz na słodko: naleśniki 
m.in. ze świeżymi truskawkami i 
pierogi - w sezonie z jagodami.
  Kierownik R. Kuczkowska 
pracuje tu od 27 lat, od 2 lat na 
kierowniczym stanowisku. Miała 
więc okazję obserwować zmia-
ny lokalu: od typowego baru 

  Z okazji 65-lecia bar otrzymał też wierszowane życzenia od Katarzy-
ny Barei, córki niezapomnianego reżysera polskich komedii:

Tutaj warszawiacy botwinką się raczą, 
a przyjezdni - dewolajem, po czym z żalu płaczą,
że nie da się najeść na zapas pierogów 
i że im daleko do gościnnych progów.

Prozaicy, urzędnicy, psotnicy oraz rolnicy, 
matki, dziatki, nastolatki - łasi na lep tej „pułapki”.
Warszawiacy i turyści, naturyści (?!) i artyści, 
„zagraniczni” i studenci - wszystkich czar Bambino nęci. 

Pyszne żarcie - jak u babci (a tu możesz wejść bez kapci).

Tłum się wierci, oczy głodne, Panie zmęczone, lecz godne 
nakładają hojnym gestem: - „Numerek 28!”. -„Jesteeem!”. 
Dobrotliwe Kuchmistrzynie, smakowitych dań Boginie, 
z Wami arcypolska kuchnia nigdy nie zaginie! 

Bez ozorka, żurku, ćwikły - uroki Kruczej by znikły. 
Mus nam się żywić w Bambino, by duch w brzuchu nie zaginął!

mlecznego z daniami z nabiału 
do dzisiejszej formy, gdy menu 
oparte wyłącznie na leniwych 
nie utrzymałoby zainteresowania 
klientów. Personel stara się utrzy-
mać ów ceniony klimat dawnych 
lat, jednocześnie stale elastycznie 
zmieniając go i ulepszając, aby 
klient był zadowolony. Efekt? Za-
łoga spotyka się głównie z sym-
patią, podziękowaniami i lojalno-
ścią konsumentów. 

  W przeddzień jubileuszu stały 
klient obdarował zespół bukie-
tami mieczyków. W dniu święta 
bar odwiedził inny stały bywalec, 
który przyjeżdża do „Bambino” z 
Mokotowa od ok. 25 lat specjal-
nie dla smacznych zup i dla fak-
tu, że dania są przygotowywane 
zawsze ze świeżych, naturalnych 
składników.

MONIKA KARPOWICZ
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Poradnik sprzedawcy

Trendy zakupowe

Biblioteczka handlowca

Sztuczna inteligencja 
rośnie w siłę z każdą 
minutą, tymczasem 
wciąż „dodatek” praw-
dziwego sprzedawcy do 
procesu zakupowego 
wydaje się być cenny.

Jeśli pokolenie „zetek” 
wydaje się nam rewolu-
cyjne, powinniśmy do-
wiedzieć się o pokoleniu 
alfa. To młodzi ludzie, 
którzy nie przewidują 
przywiązywania się do 
miejsca, czy instytucji. 
A więc także do stałej 
pracy.

W dzisiejszym świecie, pełnym 
szybkich zmian i wydarzeń nio-
sących rozliczne niespodziewane 
konsekwencje, całe rzesze uczo-
nych, bankowców i polityków 
pochylają się nad kwestiami eko-
nomiki. Finanse państw, wielkich 
organizacji, światowych banków 
czy korporacji transgranicznych, 
niezależnie czy mają się lepiej 
czy gorzej, wymagają umiejętne-
go i rozważnego sterowania. O ile 
nie jesteśmy zaangażowani w te 
procesy możemy sobie pozwolić 
na ich obserwowanie albo wyra-
zić głębokie niezainteresowanie 
zgodne z zasadą „moja .chata z 
boku”. 
  No i nic bardziej mylnego. 
Wielki świat wielkim światem, 
ale w naszym własnym mikro-
świecie złożonym z rodziny, 
domu, pracy nikt nas nie zwolni 
z zajmowania się finansami. W 
większości robimy to  intuicyjnie 
i jakoś tam wychodzi. Choć oczy-
wiście lepiej by było aby zawsze 
wychodziło bardzo dobrze. Tutaj 
śpieszy nam z pomocą Joanna 
Mróz autorka książki „Domowe 
wydatki pod kontrolą”. Ta eko-

nomistka działająca jako wykła-
dowca i szkoleniowiec umieszcza 
w swej pracy podtytuł „ gdzie 
pieniądze się rozchodzą i jak je 
zatrzymać”. Całość stanowi bar-
dzo uporządkowany wykład za-
wierający analizę każdej pozycji 
domowego budżetu. 
  Zaczynamy od stwierdzenia, 
że dobre zarządzanie własnymi 
pieniędzmi oraz wyrobienie w 
sobie nawyku kontroli wydatków 
to podstawa. Tylko w ten sposób 
da się zyskać niezależność finan-
sową. Ponoć pieniądze szczęścia 
nie dają, ale na pewno pozwalają 
łagodniej przejść przez proble-
my, a nawet szybciej je rozwią-
zać. Oczywiście można postawić 
na przykład na wygraną w lotto, 
ale tutaj szansa wyraża się sto-
sunkiem 1: 13 983 816, a dobre 
pilnowanie własnych wydatków 
daje sto procent szans na ich opa-
nowanie.  
  Bardzo ciekawa jest kolejna 
teza głosząca, że nie to ile zara-
biamy czyni nas bogatymi, lecz 
to, co zrobimy z zarobionymi 
pieniędzmi.  Dlatego też tak waż-
ne jest określenie celów kon-

struowania naszego budżetu.  Są 
wśród nich krótkoterminowe jak 
zakup AGD czy wyjazd na wa-
kacje, a także długoterminowe, 
czyli zgromadzenie funduszu 
emerytalnego, zakup mieszkania, 
spłata wieloletniego kredytu. Te 
drugie są istotą oszczędzania. Za 
każdym z nich kryją się oczy-
wiście konkretne sumy. Należy 
je zawczasu rozpoznać, potem 
określić optymalny czas realiza-
cji i opracować strategię małych 
kroków wiodących do sukcesu. A 
kiedy już to wszystko wiemy war-
to na spokojnie pogłówkować czy 
nasz plan jest realny w świetle po-
siadanych możliwości. Cel oczy-
wiście powinien być ambitny, ale 
równie ważne by był w zasięgu 
możliwości.  

  Przy planowaniu domowych 
finansów musimy przestrzegać 
żelaznych zasad. Najważniejsze 
by zawsze wiedzieć ile ma się 
pieniędzy. Trzeba unikać zale-
głości generujących narastają-
ce koszty, czyli na czas opłacać 
bieżące rachunki i zobowiązania. 
Comiesięczne oszczędzanie czę-

ści wynagrodzenia musi stać się 
nawykiem, bo tylko tak da się 
stworzyć bufor bezpieczeństwa, 
gdy rodzina znajdzie się w sytu-
acji kryzysowej. Obowiązuje ab-
solutny zakaz wydawania więcej 
niż mamy, a do tego wszystkiego 
konieczna jest systematyczność i 
stałe analizowanie bieżących wy-
datków.

  Kolejne rozdziały poświęcone 
są opracowaniu planu budżetu 
domowego i korelacjom miedzy 
przychodami i wydatkami. Za-
mieszczone tu tabelki i schematy 
na pewno ułatwią życie domo-
wym finansistom. Bardzo cenne 
są też opisania produktów banko-
wych i kredytowych z istotnym 
zwróceniem uwagi na to, jakie 
pułapki kryją się za reklamową 
fasadą tego typu ofert. 

  Prawdę mówiąc ani ja, ani 
żaden z czytających tę recenzję 
panów nie powinien po omawia-
ną pozycję sięgać, bowiem już z 
okładki bije w oczy napis „porad-
nik dla każdej kobiety”. Autorka 
tłumaczy się, że to na paniach 

najczęściej spoczywa dbanie o 
domowe rachunki. Cóż, przyznaj-
my jej rację choćby dlatego, że 
dla kobiet trzeba być miłym nie 
tylko 8 marca. Ale tak naprawdę 
to książka pomocna każdemu, nie 
tylko początkującemu, domowe-
mu bankierowi.

         Jarosław Żukowicz

Bankier domowy

Alfa, czyli pierwszy

Sprzedawca pewności

Joanna Mróz 
„Domowe wydatki pod kontrolą” 

Wydawnictwo Replika

12 lipca 2024 r. Komisja Euro-
pejska opublikowała AI Act, do-
kument regulujący rozwój, wdra-
żanie i użytkowanie sztucznej 
inteligencji. Na jego podstawie 
polscy prawodawcy przygotowują 
ustawę do wdrożenia w naszym 
kraju. 
  Jak podało Ministerstwo Cy-
fryzacji, nowe przepisy obejmują 
m. in. wymogi dotyczące transpa-
rentności algorytmów, oznaczania 
treści generowanych przez sztucz-
ną inteligencję oraz zasad zarzą-
dzania cyklem życia systemów 
sztucznej inteligencji. AI ma być 
bezpieczniejsza dla wszystkich, 
ale zmiany prawne nie zakażą i nie 
powstrzymają zastępowania ludzi 
aplikacjami. Czy jednak w ogóle 
warto dokonać takiej zamiany?

  Według zeszłorocznych ustaleń 
amerykańskiej firmy analitycznej 
Gartner, 68 proc. badanych zaku-
pów dokonuje w internecie, a 75 
proc. kupujących twierdzi, że woli 
kupować bez udziału sprzedaw-
cy. Jednak 43 proc. kupujących, 
którzy robią zakupy cyfrowe bez 
pomocy przedstawiciela sklepu, 
przyznało, że bardzo żałuje za-
kupu. Zaangażowanie sprzedaw-
cy wzmacnia interakcję klienta 
ze sklepem cyfrowym, trzykrot-
nie częściej ceni on interakcję ze 
sprzedawcą i 1,5 razy częściej de-
cyduje się na zakup oferty o wyż-
szej jakości. Czy potrzeba jeszcze 
innych dowodów na korzyści z 
„żywego” sprzedawcy do dyspo-
zycji klienta? Okazuje się, że ten 
porzuca decyzję o zakupie, gdy 

nie jest przekonany, że powinien 
go dokonać, a sytuacja potrze-
by zostawionej bez zaspokojenia 
wydaje mu się bezpieczniejsza. 
W sieci jest to łatwe, porzucenie 
transakcji przed zapłatą nie grozi 
żadnymi konsekwencjami i gdy 
konsument stwierdza, że nie za-
ryzykuje wydatku, zrobi to. Rola 
sprzedającego wciąż więc zasadza 

się na próbie postawienia się w 
sytuacji klienta, wyczucia, czy ma 
on wątpliwości i nazwania wprost, 
czego one dotyczą. Jeśli konsu-
ment przyzna, że waha się i zwie-
rzy -  dlaczego, wówczas powstaje 
pole do utwierdzenia go, że robi 
słusznie, kupując i że nie będzie 
stratny. O takie sytuacje łatwiej 
zaś w placówkach mniejszej skali.
  Jak pokazało badanie UX Re-
tail w Polsce. Polacy o budowie 
doświadczeń w obiektach han-
dlowych zlecone przez Cush-
man&Wakefield, 66 proc. zaku-
powiczów zadeklarowało, że raz 
lub parę razy w tygodniu chodzi 
do małych, lokalnych sklepów, 
położonych blisko miejsca za-
mieszkania. Powodem jest wy-
goda. Z kolei 62 proc. badanych 

woli iść do dyskontów, gdy chce 
zrobić zakupy większe, powyżej 
100 zł. Tu przyczyną wyboru są 
promocje i obniżki cen. Jeszcze 
inny powód ściąga konsumentów 
do parków i centrów handlowych 
- to m.in. szersza oferta i dostęp-
ność poszukiwanego produktu, 
ale też rozrywka jako dodatek do 
zakupów, co jest ważne zwłasz-
cza dla młodych. Wychodzi więc 
na to, że każdy format handlu ma 
jakiś charakterystyczny wabik  
i nie dziwi w tym świetle, że duże 
sieci handlowe w ramach ekspan-
sji do portfela hipermarketów do-
kładają minimarkety osiedlowe  
i sklepiki-kioski na każdym rogu.

        MONIKA KARPOWICZ

Wydaje się, że za wcześnie na ba-
dania dzieci urodzonych po 2010 
roku pod kątem zarobkowania. 
Najstarsi z nich to przecież wciąż 
młodsze nastolatki! Jednak bada-
nie przeprowadzone przez Visę 
rok temu w tej grupie wiekowej  
w Polsce, wykazało, że 65 proc. 
spośród 500 ankietowanych zaro-
biło w 2022 roku pieniądze, wy-
konując prace na rzecz członków 
rodziny, sąsiadów, znajomych 
lub sprzedając rzeczy w interne-
cie. 76 proc. zarabiających dzieci 
wykorzystało do tego technolo-
gie: media społecznościowe (47 
proc.) i platformy sprzedażowe 
(46 proc.).
  Visa uzyskała dane, iż 81 proc. 
dzieciaków w wieku 8-14 lat chce 
w dorosłości prowadzić firmę, 
albo mieć biznes „na boku” jako 

formę dorabiania. Tylko 11 proc. 
chce pracować u kogoś innego. 
Oczywiście, nasuwa się reflek-
sja, że życie zweryfikuje ich wy-
obrażenia, choćby pokazując jak 
trudno w Polsce prowadzić firmę 
i ile na przedsiębiorcę czai się raf. 
Jednak weźmy pod uwagę, że w 
przyszłości o przepisach obowią-
zujących w przedsiębiorczości 
decydować będą także alfy. Być 
może więc dziś nie wyobrażamy 
sobie, jak bardzo zmieni się biz-
nes w naszym kraju. W podsumo-
waniu Visy mowa jest nie tylko 
o transformacji gospodarek, ale 
także społeczeństw.

 - Młodzi ludzie oczekują, że 
życie będzie łatwe i wygodne - 
zrozumienie ich podejścia to być 
albo nie być dla firm i warunek 

zbudowania prężnie rozwijającej 
się gospodarki - powiedział m.in. 
dyrektor generalny Visa w Polsce, 
Adrian Kurowski. 
  - Standardowe godziny, praca 
tylko z biura czy zbyt szeroka 
kontrola pracowników, które do 
tej pory w Polsce nikogo nie dzi-

wiły, w przyszłości mogą się nie 
sprawdzać - wtóruje Marta Ko-
ściecha-Karkowska z bloga OLX 
Zawodowo. Alfy określają się 
bowiem jako zmienne, poszuku-
jące wyzwań i rozwoju, unikające 
nudy i zastoju. Nie chcą przywią-
zywać się do adresów i miejsc 
pracy. Mogą pracować w dużych 
firmach, ale pod warunkiem za-
chowania równowagi między pra-
cą a prywatnym życiem. Są bar-
dzo wyczulone na stan swojego 
zdrowia i chętnie zasięgają porad 
lekarskich, a więc oczekiwania 
przyszłych pracodawców, że pra-
cownicy alfa będą przychodzić do 
pracy mimo choroby, mogą spalić 
na panewce. Przy tym alfy cechu-
je pewność siebie i odwaga.
  Jednocześnie ich niechęć do 
wchodzenia w utarte schematy i 
skłonność do szukania swojego 

miejsca na ziemi według autorki 
będą wpływać na przyszły układ 
kierunków studiów i mogą sta-
nowić problem w uzupełnianiu 
wakatów w wymagających bran-
żach, jak choćby medycyna.

My zaś dodajmy  - także w branży 
spożywczej. Już dziś warto więc 
rewidować możliwości, co takie-
go może zaoferować nasza sieć 
przyszłym pracownikom, aby za-
skarbić sobie ich lojalność przy-
najmniej przez jakiś czas? Alfy 
znajdą się na rynku pracy już za 
4-6 lat. Biegłe będą nie tylko w 
użyciu technologii, z którymi się 
„urodziły”, ale także w negocja-
cjach finansowych i jasnym sta-
wianiu oczekiwań.
      

 MONIKA KARPOWICZ
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PANNA  23.VIII – 22.IX 
Po trudach dnia codziennego, nie 
rezygnuj z odpoczynku. Postaraj 
się wykorzystać uroki kończącego  

                  się lata.
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Domowe dania - OWOCOWO

Piękne, mało znane...

Krzyżówka z hasłem / nr 8 / 2024

Lato to czas, kiedy przyroda obdarowuje nas obfitymi plonami. Sierpień jest szczególnie bogaty 
w owoce, które nie tylko kuszą nas swoim smakiem, ale są skarbnicą składników odżywczych. 

HOROSKOP

Tarta na cieście francuskim 
z mascarpone i malinami
1 opakowanie ciasta francu-
skiego r 1 jajko r 250 g ma-
scarpone r 200 ml śmietanki 
30% r4 łyżki cukru pudru + do 
oprószenia r malinyr opcjo-
nalnie: borówki, truskawki, ma-
liny, listki mięty.

Ciasto francuskie musi być schłodzone, nie może też ocie-
plić się podczas formowania. W momencie wkładania do 
piekarnika musi być zimne. Ser mascarpone i śmietanka 
do ubijania muszą być zimne, bardzo dobrze schłodzone. 
Piekarnik nagrzać do 200o C. Ciasto francuskie wyjąć z 
lodówki, rozwinąć i wyłożyć nim dowolną formę do pie-
czenia (np. metalową na tartę z wyjmowanym dnem). 
Nie dopuścić do ocieplenia się ciasta, na czas nagrzania 
piekarnika wstawić do lodówki. Ciasto posmarować roz-
trzepanym jajkiem i wstawić do nagrzanego piekarnika na 
15 minut (na złoty kolor i do wyrośnięcia). Wyjąć z pie-
karnika i ostudzić. Zimne mascarpone i śmietankę umie-
ścić w misce, dodać cukier puder oraz aromat i ubijać do 
podwojenia objętości przez ok. 2 minuty. Krem wyłożyć 
na ostudzony spód z pominięciem brzegów ciasta. Ułożyć 
maliny i inne owoce i listki mięty. Oprószyć cukrem pu-
drem.                                                                            (Tartinka)

Knedle z morelami 
w panierce kukurydziano-sezamowej
Knedle: 500 g ugotowanych 
ziemniaków r 200 g twarogu 
r jajko r 1/3 szklanki mąki 
pszennej r 1 łyżka mąki ziem-
niaczanej r cukier r ok. 400 
g moreli. Panierka: 4 łyżki płat-
ków kukurydzianych r 1 łyżka 
sezamu r 1 łyżka cukru brązo-
wego r 1 łyżka masła

Ugotowane ziemniaki przecisnąć przez praskę lub dobrze 
potłuc. Dodać twaróg, mąkę, jajko. Wszystko dokładnie 
połączyć. Wyłożyć ciasto na oprószoną mąką stolnicę i 
zrolować. Ciasto jest bardzo luźne i należy dobrze podsy-
pywać mąką. Pociąć na plastry, rozklepując na placuszki. 
Morele wypestkować i zawijać posypane cukrem w cia-
sto. Formować okrągłe knedle. Wrzucać na gotującą się 
lekko posoloną wodę. Gotować od momentu wypłynięcia 
ok. 3 min. Na patelni rozpuścić masło i wsypać zmielone 
płatki kukurydziane, cukier brązowy i sezam. Wszystko 
chwilę podsmażyć i dodawać gorące knedle. Obtaczać 
knedle w panierce i podawać.	                                                
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  Jeden z takich XVIII-wiecznych 
„turystycznych” portretów możemy 
dziś podziwiać na parterze Zamku 
Królewskiego w Warszawie, gdzie 
eksponowana jest Kolekcja Lancko-
rońskich. To pokaźnych rozmiarów 
płótno, wyraźnie stworzone do pała-
cowych wnętrz. Na tego typu ekstra-
waganckie pamiątki mogli bowiem 
pozwolić sobie tylko najbogatsi „tu-
ryści”.
  Dwóch mężczyzn wystrojonych 
wedle francuskiej mody, w upudro-
wanych perukach, ze szpadami u bo-
ków, pozuje w plenerze. Zza ogrom-
nego drzewa, które stanowi tło dla 
ich aksamitnych fraków, wyłania się 
Koloseum. Na horyzoncie majaczy 
kopuła Bazyliki św. Piotra, pod noga-
mi walają się kamienne ciosy i trzony 
kolumn. Wszystko wskazuje na to, że 
panowie zapragnęli utrwalić swój po-
byt w Rzymie i w ten czytelny sposób 
powiedzieć wszystkim: „Tu byliśmy”.
  Sportretowani to bracia Rzewuscy 
- dyplomaci wywodzący się z kreso-
wej szlachty. Z prawej, w czerwonym, 
stoi Franciszek - saski szambelan  

Fotografowanie i filmowania stało się manią naszych czasów. 
Robimy pamiątkowe fotki z wakacji, udostępniamy je lub przecho-
wujemy na kartach pamięci. Później często już do nich nie wracamy, 
bo w międzyczasie pojawiły się nowe i jeszcze nowsze zdjęcia. A co 
mógł zrobić turysta w wieku przed wynalezieniem fotografii? Mógł 
zamówić portret z podróży...

z dumą prezentujący Order Orła 
Białego. Obok jego młodszy brat 
Kazimierz (pradziad Karola Lanc-
korońskiego) ze szkicownikiem  
w ręku. Podobno świetnie rysował, 
w przyszłości będzie znawcą i ko-
lekcjonerem malarstwa. W młodych 
latach dostarczał jednak rodzinie nie-
mało kłopotów z powodu niechęci 
do nauki i awanturnictwa. Portrecista 
dyskretnie zniwelował różnicę 20 lat, 
która dzieliła obu  braci. Mają wyglą-
dać na rówieśników. 
  Pobyt w Rzymie był niemalże obo-
wiązkiem XVIII-wiecznej arystokra-
cji i „rytuałem przejścia” dla młodych 
chłopców, którzy po osiągnięciu peł-
noletności wysyłani byli na edukacyj-
ny Grand Tour po Europie. Miejsco-
wi korzystali na tym żyjąc z obsługi 
turystów, kilku malarzy wyspecjali-
zowało się w ich portretowaniu. Naj-
słynniejszym był Pompeo Battoni, 
którego „turystyczne” portrety wiszą 
dziś w niejednej angielskiej rezyden-
cji. Jednak warszawski portret Rze-
wuskich namalował inny portrecista, 
zapewne Anton von Maron. 

BARAN 21.III-20.IV
Czas zakończyć planowane na 
miesiące letnie przedsięwzięcia
i pomyśleć o kończącym się

                  okresie wakacji.

WAGA 23.IX - 23.X 
Pozytywne myślenie pomoże ci 
w pokonaniu wszelkich niedo-
godności dnia codziennego.

                    Dasz radę - uwierz w siebie.

SKORPION  24.X- 22.XI
Niezależność będąca Twoją 
domeną może być inspiracją 
dla innych. Nie zrażaj się 

                    drobnymi niepowodzeniami.

STRZELEC  23.XI- 23.XII
Czas na podsumowanie czy 
zaplanowany odpoczynek przy-
niósł oczekiwane wyniki. Jeśli 

nie należy zmienić taktykę na przyszłość.

KOZIOROŻEC  24.XII- 20.I
Czas pomyśleć o sobie 
i czekających cię sprawach do 
załatwienia w nieodległej przy-

szłości. Nie ulegaj w przyjęciu w nadmiarze 
spraw do załatwienia

BYK 21.IV- 21.V. 
Rozwiązywanie życiowych 
spraw czasem jest trudne, ale nie 
można tracić nadziei na ich

                  pozytywne zakończenie.

BLIŹNIĘTA  22.V- 21.VI
Jeśli dotychczasowe plany nie 
przebiegały po Twojej myśli 
spróbuj je zweryfikować. 

                   Pomoże ci to w uniknięciu                
                   pomyłek na przyszłość.

RAK  22.VI - 22.VII
Nie obarczaj siebie tym, co nie 
było możliwe do uniesienia jedy-
nie przez ciebie. Realizuj

                  swoje marzenia.

LEW 23.VII - 22.VIII
Sprawy wymagające konsultacji 
skieruj na właściwe tory. Pamię-
taj, że uległość nie zawsze
                  popłaca.

WODNIK  21.I- 20.II
Nie trać nadziei w to, że jeszcze 
może być inaczej. Czas zweryfi-
kuje popełnione błędy, a nowe  

                   będzie lepsze od starego.

RYBY  21.II- 20.III
Od czasu do czasu zaplanuj bło-
gie lenistwo. Przed Tobą nowe 
doświadczenia w szerszym niż

                   do tej pory zakresie. 

Litery w prawym dolnym rogu od 1 do 21 utworzą hasło.
 
Pozimo: 1. nazwisko polskiego chemika, autora prac z zakresu analizy termicz-
nej leków, 5. miasto i port nad Morzem Śródziemnym (Libia), 8. miasto nad Adygą  
u podnóża Alp Retyckich (Włochy), 9. w mitologii greckiej bóg morza, 10. zajmuje się 
procesami kształcenia (nauczania i uczenia się), 11. miasto we Włoszech nad Adria-
tykiem, 13. masyw górski na Cejlonie - miejsce kultu religijnego, 16. w XVI-XVII w. 
ochotnik nieregularnej jazdy lekkiej, 20. żerdź do suszenia siana używana w miejsco-
wościach górskich, 23. miasto powiatowe w woj. warmińsko-mazurskim nad rzeką 
Pasłęką, 24. suszone winogrona, 25. naczynie o dużej pojemności, 26. kupalnik górski 
pod ochroną, 27. władca sumeryjskiego miasta Lagasz ok. 2400 p.n.e.

Pionowo: 1. hiszpańska flota wojenna wysłana przez Filipa II na podbój Anglii,  
2. bogini miłości, żona Hefajstosa, 3. patrz 26 poziomo, 4. amator wiśni, 5. mała Anto-
nina, 6. nazwisko działacza Solidarności, współzałożyciela Unii Pracy, 7. roślina zielona 
pochodząca z terenów tropikalnych (begonia), 12. łyżki, widelce i…., 14. średniowiecz-
ny mebel, rodzaj kredensu, 15. stan w zach. Brazylii ze stolicą Rio Branco, 17. cere-
monie pogrzebowe, 18. mało eleganckie określenie mieszkańców Wysp  Brytyjskich, 
19. koczownik, pasterz wędrujący z miejsca na miejsce (Afryka, Azja), 21. rozdaje 
je Mikołaj niegrzecznym dzieciom, 22. jednostka organizacyjna w wolnomularstwie, 
23. nazwisko brytyjskiego kierowcy Formuły 1 w latach 1952-1975.

    Prawidłowe odpowiedzi nadesłane do 31 sierpnia br. pocztą lub drogą elektroniczną 
wezmą udział w losowaniu nagrody ufundowanej przez Garmond Press.

Rozwiązanie Krzyżówki nr 6/2024
Poziomo: 1. Kopernik, 5. logika, 8. klopsy, 9. łuskowce, 10. liopelma, 11.Izydor, 13. 
kupaż, 16. budka, 20. Erdygan, 23. Zanzibar, 24. owocnice, 25. karlik, 26. Ottawa, 
27. Eksekias
Pionowo: 1. kąkole, 2. prototyp, 3. Roszek, 4. Kałka, 5. Liski, 7. kociołek  12. zrąb, 
14. uwarowit, 15. żupa, 17. Diabelli, 18. uznane, 19. krokus, 21. dycha, 22. naira, 
23. ziele 

Hasło: TYMBARK GAZOWANY

Nagrodę ufundowaną przez „Tymbark” otrzymuje pan Jerzy Dudek z Warszawy.

g W sierpniu wszelki zbytek nie idzie w pożytek.
g W sierpniu grzmotów wiele, mokrą zimę ściele. 
g Od chłodnych cierpień najlepsze lekarstwo - sierpień.
g Na koniec sierpnia śniegiem okryte góry - jesień bez chmury.

  Obraz powstał ok. 1772 roku, kie-
dy Franciszek Rzewuski był już po 
czterdziestce. Ten wytrawny dyplo-
mata odbył swe edukacyjne wojaże 
jako nastolatek. Na obrazie więc tyl-
ko udaje młodego. Jego niesforny brat 
kilka lat wcześniej miał swój tour po 
krajach Europy Zachodniej, ale wró-
cił stamtąd z groźną raną odniesioną 
w pojedynku. Obraz, wyglądający na 
pamiątkę edukacyjnej podróży, jest 
więc nieco zagadkowy i możemy się 
zastanawiać, czy przedstawiona scena 
w ogóle miała miejsce? Wspomnienia 
z prestiżowych wyjazdów jak widać 
od zawsze bywały podkolrowywane 
aby podróżujący mogli pokazać się 
z jak najlepszej strony. Malarstwo 
pozwalało tu na znacznie więcej niż 
fotografia.                                        (KZ)          

Sierpien
Przysłowia na

    MORELE 
Dostarczają witaminy A, która jest 

korzystna dla wzroku i zdrowia skóry. 
Zawierają również witaminę C, potas 

i błonnik. Dodatkowo, morele są bogate w beta-karoten, 
który ma działanie przeciwutleniające i może chronić nasze 

ciało przed wpływem promieniowania UV.

MALINY
Jedne z najsmaczniejszych sezono-

wych owoców. Zawierają witaminę C, 
mangan, błonnik oraz antyoksydanty. 

Regularne spożywanie malin może pomóc w ochronie ko-
mórek przed uszkodzeniami, wspierać trawienie i poprawiać 

stan skóry. 

,


